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Dekan Univerzity Komenského v Bratislave, Fakulty matematiky, fyziky a informatiky (d’alej len
»fakulta® alebo ,,FMFI UK*) vydava v sulade s ¢l. 29 ods. 3 Organiza¢ného poriadku FMFI UK
tato smernicu:

) ClL1
Uvodné ustanovenia

(1) Tato smernica v stlade s § 152 ods. 7 zdkona ¢. 311/2001 Z. z. Zakonnik prace v zneni
neskorsich predpisov (d’alej len ,,Zakonnik prace®) upravuje podrobnosti o vybere a realizacii
zabezpeCovania stravovania formou stravovacich poukazok a o poskytovani finan¢ného prispevku
na stravovanie.

(2) Ugelom smernice je upravit pravidlda a podrobnosti vyberu medzi zabezpetovanim
stravovania formou stravovacich poukazok alebo poskytovanim finanéného prispevku na
stravovanie.

(3) Pri zabezpeCovani stravovania alebo poskytovani finan¢ného prispevku na stravovanie sa
fakulta ako zamestnavatel’ riadi ustanovenim § 152 Zakonnika préace.

Cl.2
Podmienky pri poskytovani finan¢ného prispevku na stravovanie

(1) Fakulta v sulade s ustanovenim 8§ 152 ods. 6 Zakonnika prace poskytne zamestnancovi
finan¢ny prispevok na stravovanie, ak:

a) povinnost’ fakulty zabezpecit’ zamestnancom stravovanie vylucuji podmienky vykonu prace
na pracovisku,

b) fakulta nemdze zabezpecit’ stravovanie podl'a § 152 ods. 2 Zakonnika préce,

C) zamestnanec na zaklade lekarskeho potvrdenia od $pecializovaného lekara zo zdravotnych
dovodov nemdze vyuzit' Ziadny zo spOsobov stravovania zamestnancov zabezpecenych
fakultou,

d) ide o zamestnanca vykonavajuceho domacku pracu alebo telepracu a fakulta mu
nezabezpeci stravovanie vo vlastnom stravovacom zariadeni alebo v stravovacom zariadeni
iného zamestnavatela, alebo ak by stravovanie podla § 152 ods. 2 Zakonnika prace bolo
v rozpore s povahou vykonavanej domackej prace alebo teleprace.

(2) Kedze fakulta nezabezpeCuje stravovanie vo vlastnom stravovacom zariadeni alebo
Vv stravovacom zariadeni iného zamestnavatela, ak nejde o pripady uvedené v odseku 1, je v stlade
s 8152 ods. 7 Zé&konnika prace povinna umoznit' zamestnancom vyber medzi zabezpeCenim
stravovania formou stravovacej poukazky alebo poskytnutim finan¢ného prispevku na stravovanie.

ClL 3
Pravidla pri vybere sp6sobu stravovania

(1) Vyber spdsobu stravovania sa uskutociiuje zamestnancom v kalendarnom mesiaci november
s ucinnost'ou vyberu od prvého dna nasledujiceho kalendarneho roka a bude pre zamestnancov
zavazny 12 kalendarnych mesiacov.

(2) Zamestnanec si vyber spdsobu stravovania medzi stravovacou poukazkou alebo finanénym
prispevkom na stravovanie zvoli prostrednictvom predpisaného tlaCiva alebo prostrednictvom



online verzie predpisaného tlaciva, ktory tvori prilohu tejto smernice, najneskdr do 30. novembra
bezného kalendarneho roka. V rovnakom termine je zamestnanec povinny dorucit’ vyplnené a
vlastnoru¢ne podpisané tla¢ivo na referat mzdovej uc¢tarne Dekanatu FMFI UK.

(3) V pripade nastupu noveého zamestnanca do pracovného pomeru v priebehu kalendarneho
roka si zamestnanec vyberie spdsob stravovania (stravovaciu poukazku alebo finan¢ny prispevok na
stravovanie) najneskor denl predchadzajici diiu nastupu do zamestnania. Tento vyber bude pre
zamestnanca zAavazny do konca aktudlneho kalendarneho roka. Né&sledne bude zamestnanec
realizovat’ vyber v termine a spdsobom podla odsekov 1 a 2.

(4) Ak si zamestnanec v termine stanovenom v odseku 1 alebo v odseku 3 nevyberie spésob
stravovania (stravovaciu poukazku alebo finanény prispevok na stravovanie), fakulta mu az do
d’alsieho vyberu zabezpeci stravovanie formou poskytovania finanéného prispevku na stravovanie.

(5) Fakulta podla vybraného spdsobu stravovania poskytne stravovacie poukazky alebo
finan¢ny prispevok ako preddavok vopred.

(6) Pri skonCeni pracovného pomeru a pri prechode zo spdsobu stravovania formou
stravovacich poukazok na finanény prispevok na stravovanie alebo naopak, vykona fakulta
zactovanie poskytnutého preddavku na stravovanie v najblizSom spracovani vyplat, ak sa fakulta so
zamestnancom nedohodne inak.

Cl. 4
Hodnota stravovacej poukazky a finan¢ného prispevku na stravovanie

(1) Hodnota stravovacej poukazky, vySka finanéného prispevku na stravovanie, vyska
prispevku fakulty ako zamestnavatel'a, prispevku zo socialneho fondu, pripadne d’alSich prispevkov
poskytovanych zamestnancom v suvislosti so stravovanim sa riadia aktualne platnou kolektivnou
zmluvou uzatvorenou na FMFI UK a jej pripadnymi dodatkami.

(2) Ak kolektivha zmluva FMFI UK alebo jej dodatok ustanovi nové hodnoty alebo spésob
poskytovania prispevkov na stravovanie, tieto hodnoty sa pouziju automaticky odo dna
nadobudnutia ich G€innosti bez potreby vydania dodatku k tejto smernici.

(3) Fakulta poskytuje zamestnancom stravovaciu poukazku alebo finan¢ny prispevok na
stravovanie v rozsahu a za podmienok ustanovenych Zakonnikom préace, touto smernicou a aktualne
platnou kolektivhou zmluvou FMFI UK.

(4) Fakulta poskytuje zamestnancom aj prispevok zo socialneho fondu na stravovanie v rozsahu
a vo vySke urCenej aktualne platnou kolektivnou zmluvou FMFI UK a prisluSnymi pravnymi
predpismi.

ClL5
Zavereéné ustanovenia

(1) Prilohou tejto smernice je tla¢ivo ,,Vyber sposobu stravovania‘.

(2) Dnom nadobudnutia u¢innosti tejto smernice sa zruSuje smernica dekana, ktorou sa upravuju
pravidla vyberu a realizicie zabezpeCenia stravovania zamestnancov fakulty zo dna 6. oktdbra
2021.



(3) Tato smernica nadobuda platnost’ a u¢innost’ diiom podpisania.

prof. RNDr. Daniel Sevéovié, DrSc.
dekan FMFI UK



Vyber sp6sobu stravovania

A. Zamestnanec

Meno a priezvisko:

Adresa trvaleno PODYIU: oottt

Déatum narodenia:

Pracovisko:

si v.zmysle 8 152 ods. 7 Zakonnika prace od ...........c.ccoeveene do
zabezpedenia stravovania (vyber oznacte krizikom "X"

....................... vyberdm  spdsob

O formou stravovacej poukazky

O poskytnutim finanéného prispevku na stravovanie

Beriem na vedomie, ze tento vyber je pre mna zavdzny na celi dobu viazanosti uréeni podla
platného vnatorného predpisu fakulty Pravidld vyberu a realizacie zabezpelenia stravovania
zamestnancov FMFI UK, s ktorym som bol oboznameny.

Beriem na vedomie, ze vyber spdsobu stravovania je potrebné oznamit’ referdtu mzdovej ucétarne
Dekanatu FMFI UK.

podpis zamestnanca

B. Zaznamy zamestnavatel’a

Détum dorucenia oznamenia o vybere:

Spracoval (meno a priezvisko):

Podpis zodpovedného pracovnika:



